
  

 

  

 

 

 

Destinataire : Tout le personnel du CIUSSS de l’Est-de-l’Île-de-Montréal  

Expéditeurs : Élodie Dormoy, directrice adjointe de la qualité, gestion des risques et 
éthique. DQÉPÉ 
 
Stéphane Gagnon, conseiller-cadre – responsable de la sécurité de 
l’information, DQÉPÉ 
 

Date : Le 14 mars 2022 

Objet : Cybersécurité : mission possible ! 
 
Capsules de formation disponibles sur l’environnement numérique 
d’apprentissage (ENA) 

Bonjour, 

Afin de mieux préparer l’ensemble du personnel aux enjeux liés à la cybersécurité, le 
ministère de la Santé et des Services sociaux (MSSS) a mis en place une formation sur la 
cybersécurité. Celle-ci se décline sous forme de capsules portant sur des thèmes critiques 
en termes de cyber-risques. 

Cette année, cet événement prend tout son sens avec la cyberattaque vécue par notre 
établissement l’été dernier. 

Le ministère de la Santé et des Services sociaux, via une lettre adressée aux PDG des 
établissements au mois de juillet 2021, mentionne l’obligation pour les employés des 
établissements publics de suivre une formation en cybersécurité. 

L’ensemble des employés du CIUSSS-EMTL ont donc l’obligation de compléter la formation 
« Cybersécurité : mission possible » disponible sur l’environnement numérique 
d’apprentissage (ENA) d’ici juin 2023. 

Vous pouvez cliquer sur le lien suivant afin d'accéder à la capsule de formation disponible 
sur l’ENA. https://fcp.rtss.qc.ca/course/view.php?id=1916 

Tous les employés sans code d’accès à l’ENA sont invités à en faire la demande à l’adresse 
de courriel suivante : fcp.ena.cemtl@ssss.gouv.qc.ca. 

Nous vous remercions à l’avance pour votre collaboration. 

Aidez-nous à poser les bons gestes collectivement pour protéger ces données sensibles 
et confidentielles ! 
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