
  

 

  

 

 

 
 

Destinataire : À tous les employés 

Expéditeur : Fatima-Zohra Horr, Coordonnatrice planification et acquisition de la 
main-d’œuvre, Direction des ressources humaines 
 

Date : 30 juillet 2024 

Objet : Programme de bourses d’études lié à la démarche de 
reconnaissance des acquis et des compétences en techniques de 
pharmacie (RAC-TP) 
 

 
Le ministère de la santé et des services sociaux (MSSS) reconduit le programme de bourses 

en soutien à la démarche de reconnaissance des acquis et des compétences (RAC-TP) 

pour 2024-2025. Il octroie au CIUSSS-EMTL six (6) bourses d’études. Ce programme vise 

à former des techniciennes et techniciens en pharmacie. Il a pour objectifs de renforcer la 

présence de techniciens en pharmacie, d'encourager l'attraction et la rétention de la main-

d'œuvre. 

 

• Montant de la bourse : 12 500 $ par bourse 

• Public cible : Assistants techniques en pharmacie (ATP) et Assistants techniques 

séniors (ATPS) 

• Formation visée : DEC en techniques de pharmacie (165.A0) 

• Durée de la formation : 12 à 36 mois, selon l’évaluation des compétences individuelles 

• Engagement requis : Travailler à temps plein comme technicien ou technicienne en 

pharmacie (2228) au CIUSSS-EMTL pour au moins deux ans après l’obtention du 

diplôme. 

 

Pour avoir plus d’informations sur le programme, veuillez consulter notre site Web :  
 

Carrières et stages | CIUSSS de l'Est-de-l'Île-de-Montréal (gouv.qc.ca)  
 

Pour soumettre votre candidature, veuillez postuler en ligne avant le 18 août 2024 : 

https://ciusss-estmtl.gouv.qc.ca/emplois-et-stages/bourses-detudes/bourses-detudes-pour-les-assistantes-technique-en-pharmacie
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Dépôt de candidature - Bourses d'études - RAC-TP 

 

Pour toute question, contactez-nous à : projet.recrutement.cemtl@ssss.gouv.qc.ca. 

 

Merci de votre attention et de votre intérêt pour ce programme. 

https://ciusssemtl.taleo.net/careersection/CEMTL/jobdetail.ftl?job=2400000575
mailto:projet.recrutement.cemtl@ssss.gouv.qc.ca

