
Le 5 juillet 2024 

Nomination de cadre intermédiaire 

Direction de la qualité de l'évaluation, de la performance et de l'éthique 

Rosalie Chbeir, nommée au poste de conseillère-cadre - gestion intégrée des 
risques 

C’est le 8 juillet prochain que nous accueillerons madame Rosalie Chbeir à titre 
de conseillère-cadre - gestion intégrée des risques. 

Madame Chbeir est titulaire d'une maîtrise en administration des services de santé 
avec une spécialisation en gestion de la qualité et des risques, ainsi que d'un 
baccalauréat en sciences infirmières. De plus, elle possède une certification Lean Six 
Sigma Ceinture noire de l'École de santé publique de l'Université de Montréal. 

Elle cumule plus de vingt années d’expérience dans le réseau de la santé et des 
services sociaux. Elle a débuté sa carrière comme infirmière clinicienne dans 
plusieurs secteurs, avant de devenir infirmière responsable d’unités de soins. Par la 
suite, elle a occupé des postes de gestionnaire dans diverses unités de soins. Elle a 
également exercé les fonctions d’agente de planification, programmation et 
recherche en qualité et gestion des risques au sein du CIUSSS de l’Ouest-de-l ’Île-
de-Montréal. 

Depuis 2020, elle occupait des fonctions de consultante en sécurité des patients, 
amélioration continue de la qualité et gestion de changement à Salus Global – 
programme ampro (approche multidisciplinaire en prévention des risques 
organisationnels). 

Nous lui souhaitons le plus grand des succès dans ses nouvelles fonctions. 

Date d’entrée en fonction : 8 juillet 2024 
Lieu de travail : CLSC de Rosemont 

Le concours visant à doter ces postes s'est déroulé selon un processus formel et rigoureux de sélection à la 
suite d'un appel de candidatures public. Nous leur souhaitons la bienvenue et tout le succès possible au sein 
de notre CIUSSS. 


