
  

 

  

 

 

 

Destinataires : Tous les employés, gestionnaires et médecins du CIUSSS-EMTL 

Expéditrices : Sandra D’Auteuil, directrice des programmes santé mentale, 
dépendance et itinérance 

Isabelle Catellier, directrice adjointe du Bureau de la mission 
universitaire et des programmes surspécialisés de l’IUSMM, DPSMDI  

Date : 23 avril 2025 

Objet : Nomination de Marie-Eve Simard, conseillère cadre aux alternatives    

à l’hospitalisation et cheffe de service des cliniques externes et des 
services alternatifs à l’hospitalisation en gérontopsychiatrie et en 

psychiatrie neurodéveloppementale adulte (PPNA) 
 

 
Bonjour, 
 

Nous sommes heureuses d’annoncer qu’à partir du 5 mai 2025, madame Marie-Eve 
Simard, actuellement conseillère cadre aux alternatives à l’hospitalisation, assumera 

également les fonctions de cheffe des services ambulatoires et alternatifs à 
l'hospitalisation en gérontopsychiatrie et en psychiatrie neurodéveloppementale 
adulte.  

Madame Simard est détentrice d’un baccalauréat et d’une maîtrise en 

psychoéducation de l’Université de Sherbrooke. Elle cumule plus de quinze années 
d’expérience dans le réseau de la santé et des services sociaux, notamment au sein 

du service Urgence psychosociale-Justice (UPS-J), d’équipes de suivi intensif dans 

le milieu (SIM), puis comme coordonnatrice clinique des services Santé mentale 1re  
ligne et enfin comme cheffe des services ambulatoires Santé mentale 2e ligne au 

CIUSSS du Centre-Sud-de-l’Île-de-Montréal. Dans la dernière année, elle s’est 
démarquée par son leadership dans le déploiement national des équipes 

d’Accompagnement bref dans la communauté (ABC). Nous sommes confiants que 
son dynamisme et son grand esprit de collaboration assureront son succès dans 
ses nouveaux mandats. 

Nous profitons de l’occasion pour remercier chaleureusement madame Rachelle 

Sully pour la couverture intérimaire qu’elle a assumée avec rigueur dans les 
derniers mois ainsi que pour l’engagement qui la distingue. 

Nos remerciements vont également à tous les membres des équipes cliniques en 
gérontopsychiatrie et du PPNA pour leur collaboration dans la transition et leur 
engagement auprès des usagers.  


