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Bonjour, 
 

Au cours des derniers mois, des travaux sur la pratique professionnelle ont été réalisés 
selon les objectifs suivants:  
 

 Améliorer la fluidité intra hospitalière; 

 Améliorer les soins et services offerts à la clientèle hospitalisée; 

 Optimiser le travail interdisciplinaire par une meilleure utilisation des ressources 
humaines professionnelles dans un contexte de pénurie; 

 Valoriser l’expertise professionnelle par une meilleure connaissance des champs 
d’exercice respectifs et des responsabilités professionnelles qui en découlent. 

 
Il nous fait donc plaisir de vous transmettre une série d’outils simples élaborés pour soutenir 
les équipes cliniques dans la prise de décision à impliquer un professionnel dans le parcours 
de soins d’un usager. En utilisant ces outils, il est visé d’assurer la pertinence d’impliquer 
un professionnel et avoir un accès à ce dernier dans les délais opportuns.  
 
Voici donc le début d’une série d’outils mis à votre disposition pour vous aider dans votre 
prise de décision quant à la pertinence des requêtes aux professionnels. Consultez-les ici: 

 Outils - Professionnels en centre hospitalier 

 Vous y trouverez:  
 Fiches cliniques pour chaque profession; 
 Aide-mémoire sur les préalables à une demande de consultation; 
 Trajectoire des demandes de professionnels; 
 Durées estimées des activités de prise en charge des usagers hospitalisés.  

 
De plus, il vous sera rendu disponible, graduellement dans les prochaines semaines, des 
outils interactifs sur la valorisation des pratiques professionnelles. Vous pourriez être 
interpellés pour du soutien et de la rétroaction «dans l’action». Restez à l’affût! 
 
Nous remercions les personnes qui ont contribué à la réalisation de la première phase des 
travaux, entre autres les professionnels et leurs gestionnaires ainsi que les conseillers-
cadres de la DSM-Pratiques Professionnelles.  

https://intranetcemtl.cemtl.rtss.qc.ca/index.php?id=4808

