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Bonjour à tous, 
 
Après trente-quatre années de dévouement au sein du réseau de la santé et des services 
sociaux, Mme Sylvie Labrecque, directrice adjointe des programmes de réadaptation et de 
déficience au CIUSSS de l’Est-de-l ’Île-de-Montréal, s’apprête à franchir une étape importante 
de sa vie professionnelle en prenant sa retraite prochainement.   
 
Le CIUSSS-EMTL a pu s’appuyer sur l’expertise approfondie de Mme Labrecque depuis 
plusieurs années.  Son calme, sa grande capacité de réflexion ainsi que le soutien indéfectible 
qu’elle a offert à ses équipes ont grandement contribué à faire la différence.  Elle a su garder le 
cap et maintenir des collaborations efficaces dans tous ses mandats.  Plus particulièrement, au 
cours des dernières années, Mme Labrecque a exercé un leadership déterminant dans la mise 
en œuvre des différentes phases régionales de la Gamme de services en DITSA, tout en 
contribuant activement à la transformation et à l’enrichissement de l’offre de services en 
déficiences physique, en réadaptation et en intervention précoce. 
 
Nous tenons à lui exprimer notre sincère reconnaissance pour ces nombreuses années de 
collaboration empreintes de professionnalisme et d’engagement, alors qu’elle s’apprête à 
entreprendre cette nouvelle étape de vie qu’est la retraite. Ce fut un véritable privilège pour 
nous de pouvoir compter sur sa présence au sein de l’équipe de gestion de la DSRPSD.  
 
Afin d’assurer une transition adéquate pour la personne qui lui succédera, son poste actuel 
sera affiché à la fin du mois d’avril, en prévision de son départ à la retraite prévu le 11 juillet 
prochain. 
 
Nous saluons toutes ces années d’engagement auprès des clientèles en situation de 
handicap, aînées ou vulnérables et lui souhaitons de tout cœur une agréable retraite 
pleinement méritée.  


