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Voeux de Geneviéve Biron, présidente et cheffe de la direction

Je vous souhaite une période des fétes empreinte de
douceur et de réjouissances bien méritées. Profitons de
I'occasion pour nous ressourcer afin de commencer
2025 avec une énergie renouvelée. Un merci tout
particulier a celles et ceux qui seront au travail pendant
les fétes pour veiller au bien-étre des communautés.

En cette fin d'année ou nous sommes devenus Santé
Québec, je tiens a souligner votre engagement.
Maintenant, grace a chacun d’entre vous, nous formons
une force collective de 330 000 personnes portant un
objectif commun: offrir des soins et des services de
gualité a la population.

L'année 2025 s'annonce pleine de défis, et aussi
d’'occasions de collaboration, d'innovation et de
solidarité. Ensemble, nous continuerons de nous
entraider afin d'offrir un environnement ou chaque
membre du personnel, gestionnaire, médecin,
chercheur et chaque usager et usagére se sentent
soutenus et valorisés.

Encore une fois, je tiens a vous remercier pour tout ce
gue vous faites au quotidien et je vous souhaite un
merveilleux temps des fétes et une année remplie de
succes, de joie et, surtout, de santé!

Sincérement,

Genevieve Biron



Pour un temps des Fétes en santé!

Qui dit rassemblement dit propagation des virus. Nous vous invitons a étre des plus vigilants en
ces temps d'accolades et de visites amicales et familiales pour appliquer avec rigueur les mesures
de prévention, que vous appliquez et que vous connaissez bien, dans I'ensemble de nos
installations et milieux de soins : lavage des mains, surveillance des symptémes, port du masque
obligatoire dans certains secteurs, etc.

Nous vous rappelons aussi que la vaccination demeure la meilleure protection contre la grippe et
la COVID-19, tant pour nous-mémes que pour les personnes vulnérables de notre communauté. Il
est encore temps de prendre rendez-vous!

La collaboration de toutes et tous est souhaitée afin de contribuer a diminuer la transmission des
virus!

On répond a vos questions

Dans le précédent bulletin, vous étiez invités a nous poser des questions d'ordre général. Voici les
guestions le plus frequemment posées :

Est-ce que mon ancienneté dans le réseau sera reconnue?
Nous vous tiendrons informés dés que les modalités de reconnaissance seront confirmées.
Quand allons-nous avoir accés aux affichages de postes des autres établissements?

Depuis le 1*" décembre 2024, les établissements ont toujours l'obligation de procéder aux
affichages de poste par unité d'accréditation. En d'autres termes, les affichages doivent
prioritairement étre faits dans I'établissement du poste vacant et en fonction des dispositions
locales applicables.

Ce n'est qu'au terme de ces affichages qu'il sera possible d'afficher un poste sur le site Internet de
Santé Quebec. Il faut toutefois préciser que, jusqu'a ce que les modalités de reconnaissance
soient confirmeées, il ne sera pas possible pour la personne salariée qui postule sur un poste qui
découle d'un affichage Santé Québec de faire valoir son ancienneté pour obtenir ce poste.

Comment les mesures sont-elles déterminées pour atteindre I'équilibre budgétaire pour
mars 2025?

Nous avons établi des principes qui guident les établissements dans l'identification des mesures
pour atteindre I'équilibre budgétaire, et ce, avec le plus grand souci de minimiser les effets de
I'application de celles-ci sur les soins et les services a la population, particulierement les plus
vulnérables.

Voici ces principes:


https://portal3.clicsante.ca/
https://emplois.sante.quebec/fr_CA/annonces
https://emplois.sante.quebec/fr_CA/annonces

e Maintenir la prise en charge urgente de la population en préservant en tout temps la
sécurité et les besoins primaires de celle-ci;

e Prioriser les mesures qui peuvent étre déployées rapidement afin d'améliorer la situation
financiére d'ici mars 2025 ;

e Resserrer - en priorité - les services administratifs afin de minimiser les impacts sur les soins
et les services a la population.

Vous avez d'autres questions* d'ordre général auxquelles vous aimeriez que I'on réponde? Posez-
les ici! Nous répondrons aux questions le plus fréquemment posées dans le prochain bulletin.

*Pour toute question en lien avec votre situation personnelle, référez-vous a votre gestionnaire.

Faits saillants et bons coups

Découvrez, a chaque édition du bulletin, des faits saillants En 2025, nous publierons les bons
des équipes de Santé Québec. Cliquez ici pour consulter coups des établissements!
ceux de la présente édition.

Vice-présidence exécutive Opérations et Transformation

e Un plan a court terme pour améliorer I'accés
¢ Une planification rigoureuse de la saison hivernale 2024-2025

Vice-présidence Technologies de I'information

¢ Madame Bially présente les fondements de sa vice-présidence
e Réalisation d'un diagnostic 360 des Tl de Santé Québec

Vice-présidence Stratégie, Performance et Amélioration continue

e Lancement de la démarche de planification stratégique de Santé Québec

Restez informés

Pour vous tenir informé(e) consultez notre espace collaboratif accessible aux employé(e)s, aux
gestionnaires et aux médecins du réseau de la santé et des services sociaux. Poury accéder, il
faut vous connecter avec votre adresse courriel et le mot de passe de votre établissement.



https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=KP7hBotfdUC_bK4kvhp5knlX1RNh78xGi9aDuw6QKxdUNTgzVkM3TE81S1IzUldPSTFOSk5ZRUxYNS4u
https://msss365.sharepoint.com/sites/SanteQc-SanteQuebecInfo/SitePages/Faits-saillants.aspx
https://msss365.sharepoint.com/sites/SanteQc-SanteQuebecInfo

