
Copilot Entreprise : engagements

S’approprier l'outil et 
développer ses 
compétences

• Développer ses 
compétences, 
notamment par 
l’exploration et 
l’autoformation;

• S’engager à utiliser les 
fonctionnalités 
rehaussées de l’outil.

Chaque utilisateur devra s’engager à

Utiliser l'outil de 
manière pertinente et 

créatrice de valeur

• Cibler des usages 
concrets en lien avec 
ses responsabilités;

• Prioriser les cas 
d’usage à valeur 
ajoutée pour son 
équipe ou son secteur;

• Appliquer les bonnes 
pratiques 
organisationnelles en 
matière d’utilisation 
des outils numériques;

• Signaler son 
inutilisation en cas de 
départ, absence 
prolongée, etc.

Collaborer et 
partager son 
expérience

• Participer aux activités 
proposées;

• Partager ses 
apprentissages et 
bonnes pratiques avec 
ses collègues;

• S’inspirer des 
pratiques partagées 
pour enrichir ses 
propres usages;

• Mettre en commun les 
outils, gabarits ou 
requêtes utiles.

Mesurer les gains 
générés

• Identifier les gains 
ciblés;

• Suivre et documenter 
les bénéfices obtenus;

• Ajuster ses pratiques 
pour maximiser la 
valeur de l’outil.

S’inscrire à la 
communauté de 

pratique de Santé 
Québec

• L’hyperlien vers la 
communauté de 
pratique sera fourni 
dans le courriel d’avis 
d’octroi de la licence 
Copilot.




