Centre intégré

Direction des ressources humaines

CHEF DE SERVICE
Affaires juridiques
Marie-Christine Tremblay
16 ETC

DIRECTEUR
Des ressources humaines

Hugo Di Pasquale
330ETC

ADJOINT AU DRH
Véronique Lapointe

ADJOINT AU DRH
Valérie Couture

DIRECTEUR ADJOINT
Main-d’ceuwre et

systémes d’information RH
Gérald Pierson
170 ETC

COORDONNATEUR
COORDONNATEUR Planification des horaires et des
Dotation, conditions d’exercice et activités

systémes d’information RH de remplacement

Evelyne Quesnel-Prévost Sophye Worthington

55ETC 78ETC
CHEF DE SERVICE CHEF DE SERVICE
Planification des horaires

Dotation inteme
Sophie Brossoit
21ETC

universitaire de santé
et de services sociaux
i temea
!
Québec m
COORDONNATEUR
Planification, acquisition de la
— main-d’ceuvre
Fatima-Zohra Horr
45ETC
CHEF DE SERVICE
| Acquisition de talents
Daniel Groulx
32ETC
CHEF DE SECTEUR
Recrutement a I'intemational et
— projets spéciaux
Pascal Pedneault
10ETC

CHEF DE SERVICE
Conditions d’exercice
Syndy Pama
23ETC

CHEF DE SERVICE
Systémes d’information RH
Tejal Patel
10ETC

CONSEILLER CADRE
Systémes d’informations RH
Frangois Baillargé

et des activités
de remplacement
Myléne Carbonneau
17ETC

CHEF DE SERVICE
Planification des horaires
et des activités
de remplacement
Tony Manuel Da Cruz Castilho
28ETC

CHEF DE SERVICE
Planification des horaires et des
activités de remplacement
Anjelina Wazir
17ETC

CHEF DE SERVICE
Planification des horaires
et des activités
de remplacement
Luc Gagné
10ETC

| CONSEILLER CADRE

| Planification des horaires
I et des activités

| de remplacement

: Jessica Soucy (intérim)

DIRECTEUR ADJOINT
Santé organisationnelle, et formation

Anick Hurtubise
138 ETC

PARTENAIRE D’AFFAIRES
Catherine Shedleur
Sabrina Pellerin (intérim)

CONSEILLER-CADRE
Solutions en SIRH
Igor Novikov

PARTENAIRE D’AFFAIRES
Catherine Lespérance

Gabrielle Dupuis Vaillancourt

COORDONNATEUR COORDONNATEUR
Prévention. santé et sacurité du Expérience employé, développement et relations
’perso nnel ) de travail
Géraldine Spitz Emilie Desgroseilliers
76 ETC S8ETC
CHEF DE SERVICE
CHEF DE SERVICE Gestion des falents
Prévention et soutien en santé Natalie Mavrikakis
organisationnelle 21ETC
Benoit Duchaine
24ETC |
I CONSEILLER CADRE
CHEF DE SECTEUR Gestion des falents
Prévention et soutien en santé Carolyne Dupuis
organisationnelle
Jacinthe Hébert
10ETC CHEF DE SERVICE
Service aux cadres et leadership
Myranie Roger-Chabot
CHEF DE SERVICE 14ETC
| | Présence et retour au travail durable I
Katherine Huot [ |
38ETC
CONSEILLER CADRE cg’:gﬂt":ﬁ g:(l;:E
[ Du Ieadershlpelt expérience employé Marie-Josée Leblanc
CHEF DE SECTEUR Julie Crevier
Présence et retour au travail
durable
Josiane Examé
10 ETC CHEF DE SERVICE
Relations de travail
Jonathan Picot
CHEF DE SERVICE 22ETC
Administration santé
organisationnelle
E"‘;";é% dry CONSEILLER CADRE CONSEILLER CADRE
Relations de travail 1 Relations de travail

Ludovic Samier

Joélle Harpin

CONSEILLER CADRE
Relations de travail —

CONSEILLER CADRE
Relations de travail
Vacant
Nicolas Desroches (intérim)

CONSEILLER CADRE
Gestion de changement-
Transformation organisationnelle
Eliane Hinse
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