
1ère assemblée 
du Conseil 
multidisciplinaire

Lundi le 25 avril 2016 dès 11h30



Mot de bienvenue

• Confirmation de connexion aux sites de visio-conférence
• Hôpital Maisonneuve-Rosemont
• Hôpital Santa Cabrini

• Constatation du quorum
• 3% des membres (2648) = 80 membres



Présentation des membres
du comité exécutif
du CM transitoire

CSSS Lucille-Teasdale Martin St-George

Institut universitaire en santé mentale de Montréal Louise Soucy

CSSS Pointe-de-l’Île Nancy Beaulieu

CSSS St-Léonard et St-Michel Guy Jolicoeur (Carole Vacher)

Hôpital Maisonneuve-Rosemont Emilie Mercier

Hôpital Santa Cabrini Sylvain Dubé

Institut canadien-polonais du Bien-être inc. Marta Grzegorczyk

Direction générale Yvan Gendron

Direction des services multidisciplinaires Sylvain Lemieux



Présentation des membres
du conseil multidisciplinaire
du CIUSSS de l’EMTL

• Plus de 2700 membres ayant plus de 60 titres d’emploi
• Présents dans les 7 installations et les 43 points de services
• Présents dans les 4 programmes sociaux et de réadaptation et 

les 3 programmes de santé physique générale et spécialisée
• Présents dans les directions de l’enseignement universitaire, de 

la recherche, de la qualité/évaluation/performance/éthique et 
des ressources humaines/communications/affaires juridiques



Nomination du président et 
secrétaire d’assemblée

• Il est proposé qu’il soit nommé :

• Monsieur Martin St-Georges, représentant du CM du CSSS Lucille-
Teasdale au CECM transitoire, en tant que président d’assemblée

• Madame Louise Soucy, représentante du CM de l’Institut universitaire 
en santé mentale de Montréal, en tant que secrétaire d’assemblée



Adoption de l’ordre du jour

1. Adoption de l’ordre du jour
2. Activités du CM
3. Règlements de régie interne

• Historique
• Adoption

4. Prochaines étapes
5. Mot du Directeur des services multidisciplinaires
6. Période de questions
7. Levée de l’assemblée



Activités réalisées

• Communication avec les membres (courriels, bulletins, intranet)

• Transition «CM des anciens établissements» vers
«CM CIUSSS EMTL»

• Rencontres de travail (hebdomadaires) 
et de comité exécutif (mensuelles)

• Représentation et Rédaction d’avis et recommandations
• Priorités organisationnelles
• Politiques et protocoles d’établissement
• Plan de développement des compétences
• ...



Prochaines étapes

• Adoption des règlements de régie interne

• Processus électoral du comité exécutif
• 10 postes en élection et 3 postes cooptés
• Doivent représenter au moins 3 titres d’emploi différents et assurer la 

meilleure représentation possible des programmes et des domaines
d’activités



Règlements de régie interne 

• Historique des étapes d’adoption des règlements

• Printemps-été 2015 : Consultation ACMQ - MSSS
• Automne 2015 : RG prescrits par le MSSS
• Février 2016 : Adoption des RG par le CA du CIUSSS EMTL

• Pour entrer en vigueur, les RG doivent être adoptés par les membres
du CM
aucune modification ne peut être adoptée par les membres du CM 
sans accord préalable par le cabinet du sous-ministre



Règlements de régie interne 

• Adoption des règlements de régie interne

Le comité exécutif du CM transitoire recommande aux membres la 
resolution suivante : 

adoption des règlements de régie interne en bloc, tels qu'adoptés le 11 
février 2016 par le CA du CIUSSS EMTL et déposés sur la page intranet, 
entendu qu'un processus de révision soit enclenché par le comité exécutif 
au cours de la prochaine année



Échéancier du processus 
électoral du comité exécutif

• 2 au 12 mai : modification à la liste des membres
• 17 mai : parution de l’avis d’élection
• 17 mai au 6 juin : période de mises en candidature
• 7 juin : annonce des élus par acclamation
• 16 juin : scrutin (si requis)

• Président d’élection : Steeve Gauthier, infirmier-chef HMR
• Secrétaire d’élection : Josée Colette, DSM



Mot du Directeur des services 
multidisciplinaires

Monsieur Sylvain Lemieux

Directeur général adjoint et Directeur des services multidisciplinaires



Période de questions

• À tour de rôle entre les 3 sites de visio-conférence

• SVP identifiez-vous avant de poser votre question :
• Votre nom
• Votre titre d’emploi
• Votre service/direction et votre lieu de travail



9. Levée de l’assemblée

• Merci de votre présence !

• Surveillez la page du Conseil multidisciplinaire sur le nouvel 
intranet pour tous les détails sur les activités à venir



CIUSSS 
de l’Est-de-l’Île-de-Montréal

www.ciusss-estmtl.gouv.qc.ca


