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Le 27 ao(it 2019
Nomination de cadre intermédiaire

Direction des ressources humaines, des communications et des affaires juridiques

Laurent de Gagné-Plamondon nommé au poste d’adjoint a la Direction DRHCAJ

Monsieur Laurent de Gagné-Plamondon est détenteur d’'un Baccalauréat en Administration
des affaires - Spécialisation Gestion des ressources humaines de méme que d’une Maitrise
és sciences de la gestion - Gestion des ressources humaines de HEC Montréal. 1l détient de
plus le titre de CRHA de I'Ordre des conseillers en ressources humaines agréés.

Il ceuvre au sein du RSSS depuis 2012 ou il a assumé différentes responsabilités telles que
Conseiller en ressources humaines généraliste au CHUM, puis Conseiller senior en
développement organisationnel et Partenaire d’affaires RH au Centre intégré universitaire de
soins et de services sociaux de I'Ouest-de-ITle-de-Montréal. Il sest joint & notre équipe
CIUSSS-EMTL en janvier 2019 ou il occupait, jusqu'a tout récemment, le poste de partenaire
d’affaires RH a la DRHCAJ.

Il aura notamment comme mandat d’appuyer la réflexion, la planification et la prise de décision
de la direction et de soutenir la directrice dans diverses fonctions de gestion.

Date d’entrée en fonction : 3 septembre 2019

Le concours visant a doter ces postes s'est déroulé selon un processus formel et rigoureux de sélection a la suite d'un
appel de candidatures public. Nous lui souhaitons la bienvenue et tout le succés possible au sein de notre CIUSSS.
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