
  

 

 

 

  

 

 

 

  

 

Date : 3 septembre 2019 
 
Nomination de cadre intermédiaire 
 
Direction de la qualité, évaluation, performance et éthique 
 

 Kathleen Lapointe nommée au poste de Conseillère cadre en amélioration 
continue de la qualité  
 
 
Madame Lapointe est détentrice baccalauréat en communication, relations humaines 
de l’Université du Québec à Montréal suite à la réalisation d’un certificat en relations 
publiques de l’Université de Montréal. Elle a par ailleurs effectué un programme court 
de 2e cycle en communication et santé de l’Université du Québec à Montréal. Elle 
réalise présentement une maîtrise en administration publique à l’École National 
d’Administration Publique.    
 
Elle œuvre dans le réseau de la santé et des services sociaux depuis plus de 13 ans 
à titre de Conseillère en communication. D’abord au sein du CSSS de Saint-Léonard 
et Saint-Michel de 2006 à 2015 et par la suite au sein du CIUSSS de l’Est-de-l’Île-de-
Montréal. 
     
 
Date d’entrée en fonction : Date : 3 septembre 2019 
Port d’attache : CLSC Rosemont 
 

  
Le concours visant à doter ces postes s'est déroulé selon un processus formel et rigoureux de sélection à la 
suite d'un appel de candidatures public. Nous leur souhaitons la bienvenue et tout le succès possible au sein 
de notre CIUSSS. 
 

 

 


