
  

 

 

 

  

 

 

 

  

 

Le 27 octobre 2017 
 
Nomination des cadres intermédiaires 
 

Direction des services jeunesse et santé publique 

 

Alain Sylvestre nommée au poste de chef d’administration de 
programme santé mentale jeunesse et pédopsychiatrie 
 
Monsieur Sylvestre est détenteur d’un doctorat recherche/intervention en 
psychologie et d’une maîtrise en psychologie clinique de l’Université de 
Montréal. Il détient également un certificat en management de l’École des 
Hautes Études Commerciales et un diplôme d’études collégiales en 
techniques de loisirs du Cégep du Vieux-Montréal. Fort d’un parcours en 
gestion dans le domaine des loisirs auprès de la clientèle jeunesse et adulte 
et à titre de psychologue dans le réseau de la santé et des services sociaux 
puis en pratique privée auprès d’une clientèle adolescente et adulte, il 
revient au sein du réseau en 2011 à titre de chef professionnel en 
psychologie, orthopédagogie, psychoéducation et sexologie à l’Hôpital 
Maisonneuve Rosemont. En 2013, s’ajoutent à ses responsabilités la 
coordination de la recherche et le suivi budgétaire de la DSM. Enfin, depuis 
2015 il occupait le poste de conseiller cadre en psychologie, sexologie, 
orientation professionnelle et soins spirituels à la direction des services 
multidisciplinaires.  
 
Date d’entrée en fonction : Le 30 octobre 2017 
Lieu de travail : Installation Anjou 

 
Direction programme SAPA 
 

 

Madame Amélie Gauthier nommée au poste de coordonnatrice 

hébergement 

 

Madame Gauthier détient un baccalauréat en santé par cumul de 
certificats : gestion de la santé et des services sociaux, gérontologie et 
santé communautaire. 
Madame Gauthier cumule 12 ans d’expérience dont cinq en soutien à 
l’autonomie des personnes âgées. De 2014 à 2015 elle a été chef d’unité 
des CHSLD Marie-Rollet et Robert-Cliche et depuis 2015,  elle est chef 
d’unité  du CHSLD Polonais Marie-Curie-Sklodowska.  
 
Date d’entrée en fonction : Le 30 octobre 2017 
Lieu de travail : CHSLD Polonais Marie-Curie-Sklodowska 

 
Le concours visant à doter ces postes s'est déroulé selon un processus formel et rigoureux de sélection à la 
suite d'un appel de candidatures public. Nous leur souhaitons la bienvenue et le plus grand des succès au 
sein de notre CIUSSS. 
 


