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Outils de soutien à l’évaluation 
 
Une rigueur dans la tenue de dossiers vous permet d’être juste et objectif lors de vos 
évaluations et d’offrir une rétroaction basée sur des faits. 

 

 

Exemples de documents à intégrer au dossier de supervision 
• Guide de stage de l’établissement 

d’enseignement 

• Contrat de stage 

• Informations sur l’expérience du 
stagiaire, son niveau d’éducation, ses 
besoins d’apprentissage 

• Résumé de toutes les évaluations 

• Notes de toutes les séances de 
supervision 

• Rencontres annulées ou manquées 

• Notes sur les cas discutés et grandes 
décisions 

• Problèmes significatifs rencontrés 

• Formulaires de consentement 

 

 

Exemples d’outils de soutien à l’évaluation 

Catégories d’outils Types d’outils 

Outils de prise 
d’information 

• Grille d’observation 
• Fiche d’autoévaluation 
• Liste de vérification 

• Guide d’entretien 
• Etc. 

Outils de 
consignation  

• Journal de bord 
• Carnet de notes du 

superviseur 
• Contrat de stage 
• Portfolio 

• Plan de développement 
personnel 

• Enregistrement vidéo 
• Etc. 

Outils 
d’interprétation 

• Échelle d’appréciation 
• Échelle des niveaux de 

compétence 

• Grille d’évaluation du 
stagiaire 

• Etc.  
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