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Ensemble, agissons pour des pratiques durables et responsables!

Pourquoi?
Notre CIUSSS se mobilise pour atténuer les impacts des changements climatiques sur la
santé et répondre aux problématiques critiques. Les épisodes de chaleur extrême, la
pollution de l’air et la gestion des déchets en font entres autres partie.

Rendez-vous qualité Contact :

developpement.durable.cemtl@ssss.gouv.qc.ca

Qui est concerné par le développement durable au CIUSSS?
C’est l’affaire de toutes et de tous ! C’est une démarche transversale et interdisciplinaire,
impliquant l’ensemble du personnel, des gestionnaires, des médecins, des bénévoles, des
usagers, des proches aidants, des fournisseurs, des partenaires, etc.

Comment?
En élaborant plusieurs politiques (POL-067, POL-114, POL-117, POL-054) et en mettant sur
pied un comité avec des représentants de la majorité des directions, notre CIUSSS met en
œuvre des initiatives innovantes et efficaces de développement durable pour améliorer la
santé et le bien-être de la population locale et du personnel. Ces initiatives sont mises en
place par les porteurs de projets et leurs équipes grâce à des plans d'action
triennaux évolutifs, couvrant six thématiques principales :
1. Biodiversité, verdissement et lutte aux îlots de chaleur : soutenir la création d'espaces

verts, la diminution des surfaces imperméables et la préservation de la biodiversité.
2. Alimentation durable : contribuer à préserver l'environnement, répondre aux besoins

nutritionnels de la population locale et du personnel et favoriser les produits locaux.
3. Transport et mobilité durables : encourager les modes de transport durables comme le

vélo, le transport collectif et le covoiturage.
4. Gestion des matières résiduelles : mettre en place des stratégies efficaces pour

réduire, réutiliser, recycler et valoriser les matières résiduelles.
5. Bâtiment durable : s'inspirer des certifications de bâtiments durables pour fournir un

milieu sain aux usagers et au personnel et à faible empreinte carbone et adapter
l'environnement bâti aux changements climatiques.

6. Approvisionnements responsables : intégrer des pratiques responsables et des critères
de durabilité aux processus d'achats.

Nous collaborons aussi étroitement avec l'Éco-CMDP sur des projets de soins durables.
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