SERVICE DE FORMATION ET GESTION DES TALENTS (SFGT)

Natalie Mavrikakis
Cheffe de service

Service conseil

Carolyne Dupuis
Conseillere cadre

Gestion des talents

David Coté \ Gestion de projet
~ Agent de gestion du personnel

? Alexandra Dicaire
, Agente de gestion du personnel

Asma Boumhi

Elizabeth Dubrule APPR - Technopédagogue

» Agente de gestion du personnel
3 Emma Bérubé
L 1 Agente de gestion du personnel

Q
; 4
Natacha Boudreau
Centre intégré

=
y & o r V' ‘ F._
' Valérie Clément D’Amours - ‘; VEEIAEIETE Ehl e i S Cmversan de santé

d . d | st c:% s:s;vices sociaux
Agente de gestion du personne de I'Estde-

P
Québec

Erick Roy
Agent administratif

Sharon Franco
APPR - Gestionnaire de projet

Danielle Badeau
Technicienne en administration

Fara Louis
. Agente administrative

. Ysendre Cozic-Fournier
APPR - Technopédagogue

Lena Ana Ferreira

Agente de gestion du personnel | Diana Mariotti
. Technicienne en administration

Lucie Doyle
Agente de gestion du personnel

£ % Nadia Chalal
B Agente administrative

Yanhua Wu
Agente administrative




SERVICE DE FORMATION ET GESTION DES TALENTS (SFGT)

Répartition des directions

Alexandra Dicaire David Coté

Direction de la stratégie numeérique (DSN)
Direction approvisionnement et logistique (DAL) Direction des communications (DC)
Direction de I'hnébergement en soins de longue Direction des programmes santé mentale,
durée (DHSLD) dépendance et itinérance (DPSMDI)
Direction des services techniques (DST) Direction des projets immobiliers majeurs (DPIM)

Elizabeth Dubrule

Direction de la qualité, évaluation, performance
et éthique (DQEPE)
Direction programme jeunesse et activités de
santé publique (DPJASP)

Direction genérale (DG)

Lena Ana Ferreira Lucie Doyle

Direction médicale et des services professionnels
(DMSP)
Direction SAD et réadaptation des programmes
SAPA et DI-TSA-DP (DSRPSD)

Direction des ressources humaines (DRH)

Direction des services de santé
multidisciplinaires (DSSM)

Valérie Clément D’Amours

Direction de I'enseignement, de la recherche et
de l'innovation (DERI)

Direction des ressources financieres (DRF)
Direction des ressources technologiques (DRT)
Direction des soins infirmiers (DSI)
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Alexandra Dicaire

Anglais Santé
Communication efficace
Parcours a lI'accueil des agents administratifs
Prévention des chutes et troubles de I'équilibre
Santé et sécurité au travail (SST)

Répartition des principaux dossiers

David Coté

DEBA Adulte / RDIP Ado
Entretien motivationnel
Prévention de la violence
SCPD
SIL-P / SoftLab

Elizabeth Dubrule

Agression sexuelle et violence conjugale
Consentement aux soins et éthique clinique
Estimation et gestion du risque d’homicide
Prévention du suicide
Tenue de dossier

Lena Ana Ferreira

Approche relationnelle de soins (ARS)
Interculturel
Prévention et contrble des infections (PCl)

Principes pour le déplacement sécuritaire de
personnes (PDSP)
Santé et bien-étre des hommes

Lucie Doyle

Approche adaptee a la personne agée (AAPA)
Interdisciplinarité - Pll
Perfectionnement des compétences categorie 3
Régime de protection (PL18)

RSIPA - OEMC
Service a la clientele

Valérie Clément D’Amours

Cours d'italien
Développement des ASI-AIC
Prescription infirmiere

Soins de plaies et de stomies
Soins palliatifs et de fin de vie
Urgence cardio-respiratoire (NRP / RCR / SARC)
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