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EQUIPE

L’équipe environnements favorables a la
santé, prévention clinique et promotion
de la santé (EFS/PCPS) de la Santé
publique locale du CEMTL est composée
de gestionnaires et de professionnels
engagés avec des expertises et des

expériences variées et complémentaires:

Une coordonnatrice de santé publique

Un.e chef d’administration de
programmes en santé publique

Une infirmiere clinicienne assistante
du supérieur immédiat (ICASI)
en santé publique

Un.e technicien.ne en administration

Trois conseilléres en soins infirmiers
(CSl) en prévention, promotion et
environnements favorables a la santé

Cing agents de planification, de
programmation et de recherche (APPR)
en santé publique

Le mandat de I’équipe est ancré dans le
Plan d’action régionale intégré de santé

publique de Montréal (PARI 2023-2025),

et plus particulierement
les priorités locales qui découlent
du diagnostic populationnel.
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PARTENAIRES

Equipes des programmes
et services du CEMTL

Partenaires externes

Communautaires
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Environnements favorables a la santé, prévention clinique et promotion de la santé
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Vision

Une équipe pluridisciplinaire de santé publique engagée et
centrée sur les besoins des collectivités en contribuant a leur
bien-étre et au renforcement du filet social afin de favoriser
un meilleur accés aux soins de santé et des services sociaux,
le tout dans une perspective de développement durable.

OBJECTIFS

Mission
Contribuer au maintien et a I’lamélioration de la santé et du
bien-étre de la population, en agissant sur les déterminants
sociaux de la santé, en luttant contre les inégalités sociales

et en favorisant le développement du pouvoir d’agir des
collectivités.

Priorités
Les priorités sont définies par le PARI qui porte sur différents

déterminants de la santé articulés autour de 4 axes
d’intervention :

Le développement global des enfants et des jeunes

L’adoption de modes de vie et la création
d’environnements sains et sécuritaires

La prévention et le contréle
des maladies infectieuses

La gestion des risques et menaces pour la santé
et la préparation aux urgences
L’équipe tient également compte des priorités locales

(plan opérationnel-PARI) et organisationnelles en lien
avec les EFS/PCPS et le développement des communautés.
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MODALITES DE L’OFFRE DE SERVICE
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P
Collaborer a la planification et au déploiement d’activités et services Champs d’action

pour la mise en place des environnements favorables a la santé
et en prévention et promotion de la santé avec les partenaires
de la communauté et le réseau institutionnel

Environnements favorables a la santé

Interventions visant a modifier durablement les éléments
physiques, politiques, économiques et socioculturels qui

i
Documenter I'état influencent la santé et facilitent les choix favorables

des connaissances
sur les stratégies
gagnantes et
meilleures
pratiques

Participer au
développement,
mise en ceuvre et
évaluation de
politiques
organisationnelles

Participer a
I'implantation,
suivi et évaluation

Contribuer a la
planification et
mise en ceuvre de
trajectoires de
services

Prévention et contrdle des risques

des programmes
et activités

environnementaux et changements climatiques

Prévention et contrdle des risques et de leurs impacts sur la
santé de la population dont les personnes vulnérables

Adaptation au vieillissement

Actions visant 'adaptation des collectivités et
des individus face au vieillissement

Accompagner les intervenants, les gestionnaires et les partenaires
pour I'amélioration des pratiques de prévention et promotion

Collaborer a
I'amélioration de
I’acces aux
services préventifs
et activités de
promotion-
prévention

Etablir des liens de
collaboration avec
les programmes
clienteles du
CEMTL et des
partenaires

Participer a des
comités de travail
au niveau local et

régional et
diffuser
I'information

Offrir un soutien- Racisme, discrimination et parcours migratoires

conseil aux
partenaires

Actions pour faire comprendre I'impact du racisme
sur la répartition inégale des ressources et l'influence
sur les déterminants de santé dans le but de
réduire les barrieres structurelles aux services

Pratiques cliniques préventives

Actions pour optimiser I'équité d'acces pour

des programmes spécifiques de prévention,

soutenir I'autonomisation et faciliter les arrimages
entre les activités cliniques et communautaires

Développement des communautés

Concertation des partenaires locaux et mobilisation

Réaliser des activités liées a I'amélioration continue

Collecter,
analyser,
interpréter et
diffuser des
données pour des
portraits de santé
et besoins de la
population

Contribuer a
I’élaboration et la
révision d’outils
pour soutenir la
pratique en santé
publique

Elaborer, déployer
des activités de
promotion-
prévention et
transfert de
connaissances

Planifier et réaliser
des activités de
formation en lien
avec les dossiers
de santé publique

citoyenne dans une perspective de renforcement de
leur autonomie et d’amélioration des conditions de vie
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Prévention et controle

Environnements des risques environ-

favorables a la santé nementaux et chan-

gements climatiques

Insalubrité des logements Transition écologique

Vulnérabilité des
batiments et des
populations face aux
changements climatiques

Environnement sans fumée

Prévention des chutes

Accessibilité aux
services de soins

EVALUATION DES RETOMBEES

Adaptation au
vieillissement
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6OUR PLUS D’INFORMATIOD

LIENS COMPLEMENTAIRES
Racisme, discrimination
et parcours migratoires

Pratiques cliniques

Développement des

Intranet:

préventives

communautés *

Santé publique >

Activités de santé publique >
Services >

Environnements favorables a
la santé, pratiques cliniques
et promotion de la santé

Trajectoires des personnes
demandeuses d’asile dans
les ressources en
itinérance

Prévention des infections
transmises sexuellement
et par le sang (ITSS)

Soutien aux données

Autres dossiers:
Agrément
Prévention des surdoses

Collaborations:
Plan mesures d’urgence
Vaccination HLM

Développement d’outils
pour la communauté
PRIME
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Direction du programme jeunesse et des activités de santé publique


https://intranet.cemtl.rtss.qc.ca/index.php?id=4416
https://intranet.cemtl.rtss.qc.ca/index.php?id=4416
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