Avis de nomination

Direction des projets immobiliers majeurs

Caroline Miron
Conseillere — Développement organisationnel et soutien a
la transformation

Sa feuille de route :

Détentrice d'un MBA-Conseil en management, d'un
certificat de perfectionnement Lean Six Sigma (LSS), d'un
DESS Intervention ergonomique en santé et sécurité au
travail et d'un baccalauréat es sciences (relations
industrielles).

Elle possede une dizaine d'années d'expérience dans des
domaines variés de la gestion des ressources humaines.

Sa contribution au sein de I'équipe — Performance et
qualité :

Elle assure le lien avec les différentes directions afin que
les besoins de main-d’ceuvre, de partenariat, de
communication et de formation de chacun des secteurs
d’activité des directions soient évalués, planifiés et mise en
service selon les cibles de performance attendues.

Date d’entrée en fonction : 9 mars 2020




