Avis de nhomination

Direction des pro;ets immobiliers majeurs

Jean-Frédéric Lemay
3 APPR — Conseiller planification de la main-d’oeuvre

Sa feuille de route :

Détenteur d’un baccalauréat en communication — relations
humaines de I'Université du Québec a Montréal, Jean-
Frédéric s’est joint a notre CIUSSS en 2018. Il occupait
jusqu’a tout récemment le poste de conseiller au sein de
I'équipe du Service d’acquisition des talents a la Direction
des ressources humaines, des communications et des
affaires juridiques de notre CIUSSS.

Sa contribution au sein de I’équipe — Capital humain et
soutien a la transformation :

Il assure les activitts de recherche nécessaires a
l'identification et a I'évaluation des ressources et des
besoins. Il concgoit et propose les plans et programmes de
développement en vue d'assurer une planification
adéquate des services dans le cadre du projet de
modernisation de I'Hopital Maisonneuve- Rosemont. |
fournit ses conseils relativement a limplantation ou a

I'amélioration de programmes et/ou de services.

Date d’entrée en fonction : 19 avril 2021




