Avis de nhomination

Direction des projets immobiliers majeurs

Maureen Bene-Hoane

AGP — Conseillere en transformation organisationnelle et
gestion de changement

Sa feuille de route :

Détentrice d’un baccalauréat en relations industrielles de
I'Université de Montréal et d’'un microprogramme 2° cycle
en gestion stratégique ressources humaines, elle finalise
actuellement une malitrise en organisation publique,
développement des ressources humaines et des
organisations & I'Ecole nationale d’administration publique.
Elle a débuté sa carriere en 2016 au sein de la Direction
des ressources humaines de I'Université de Montréal ou
elle a occupé différentes fonctions au sein du service
d’acquisition de talent. Depuis 2019, elle occupait le poste
de conseillére acquisition de talents chez Hydro-Québec.

Sa contribution au sein de I’équipe — Capital humain et
soutien a la transformation :

Responsable de fournir des services-conseils en matiéere
de gestion du changement auprés de l'ensemble des
parties prenantes visées par les projets de transformation.
De plus, elle est responsable d’assurer le lien avec les
différentes directions afin que notamment les besoins de
main-d’ceuvre, de partenariat, de communication et de
formation de chacun des secteurs d’activité des directions
soient évalués, planifiés et mis en service selon les cibles
de performance attendues.
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