Grille d’'observation comportementale SCPD
Instructions

Pour chaque quart de travail, identifier I'intervenant qui complétera la grille.
Tout le personnel contribue en rapportant les informations importantes.

Déterminer si la grille est utilisée pour:
e documenter UN SEUL comportement
e ou documenter TOUS les comportements possibles.

Pour chaque heure, pendant 3 jours (72h), compléter le recto ET le verso de la grille
de la fagon suivante:

e Colonne « comportements »:
1. Au recto, reporter les codes sur la grille;

2. Au verso, pour chaque code inscrit, encercler les comportements spécifiques observés
parmi ceux énumerés. Ex:

6 Compgrtemgpt physique avec agressivité : mord,.frape', ince,@onne des coups.de pieds) lance
des objets, utilise un objet pour blesser les autres, s'automutile, griffe, crache, autre:

e Colonne «déclencheurs»:

+ Ecrire brievement le contexte d’apparition des comportements par des mots clés.
Ex: durant quel soin, quelle étape du soin, pendant quelle activité, avec qui, dans quel lieu.

e Colonne «interventions »:
1. Au recto, reporter les codes sur la grille;

2. Au verso, pour chaque code inscrit, encercler les interventions spécifiques appliquées
parmi celles énumérées. Ex:
" D " Gestion des refus : changer de vocabulaire, revenir plus tard,(changer d’intervenant) ||

e Colonne «efficacité»:
* Inscrire O pour «ouiy, l'intervention a fonctionné

» ou N pour «non» si elle n’a pas fonctionné.
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