
  Informations sur l’entrevue d’accès 

   Guide de préparation à l’entrevue pour les personnes demandant 
   une ressource résidentielle publique en santé mentale 

 Le but de ce guide est de répondre aux questions que vous avez 
 en lien avec l’entrevue du comité d’accès aux ressources. 

Les ressources résidentielles offertes 

Il existe plusieurs types de ressources dans le réseau des 
ressources résidentielles, regroupées en 2 catégories :  

1-  les résidences de groupe 
2-  les appartements supervisés. 

Différents services peuvent être offerts, allant d’une simple supervi-
sion jusqu’à une assistance complète.  

L’entrevue, ainsi que le formulaire complété par votre 
intervenant, nous aideront à trouver la res-source qui 
répondra le mieux à vos besoins et pré-férences. 

Toutes les ressources ont pour but de vous accompa-
gner dans votre projet de vie et de vous offrir des services qui vous 
permettront d’être soutenu dans votre démarche. 

La raison de l’entrevue 

Celle-ci vise à vous connaître davantage, ainsi qu’à 
connaître vos besoins, vos intérêts et vos préférences. 

Les questions qui vous seront posées 

Les questions touchent plusieurs aspects de votre vie 
(votre santé, votre histoire, vos forces, vos défis, vos 
besoins, etc.). Il n’y a pas de bonnes ou de mauvaises 
réponses, il y a seulement VOTRE réponse. 

Les personnes présentes à cette rencontre 

Vous allez rencontrer 2 intervenants-ressources. 
Leur rôle est d’apprendre à mieux vous 
connaître en discutant avec vous. Votre 

intervenant-usager  vous accompagnera afin de vous offrir du 
soutien. Vous pouvez aussi choisir d’inviter d’autres personnes 
(proches, amis, autre professionnel, etc.) que vous souhaitez avoir 
auprès de vous. 

Se préparer à l’entrevue 

Nous vous invitons à penser à toutes les questions 
que vous avez sur les ressources résidentielles 
(coût, services, lieu, etc.). Les intervenants-
ressources présents pourront répondre à vos 
questions. 

Après l’entrevue 

Après l’entrevue, les intervenants-ressources avec leur équipe 
cibleront une ou des ressources qui répondront à 
vos besoins, intérêts et préférences. Votre nom 
sera ensuite mis sur une liste d’attente et nous 
communiquerons avec votre intervenant dès 
qu’une place sera disponible. 

S.V.P., contactez votre intervenant-usager pour toute autre question. 



  Information on access meeting 

   Guide to help people requesting a public mental health 
    residential resource to prepare for their access interview 

 The purpose of this guide is to answer your questions regarding 
 the upcoming meeting with our access committee. 

The residential resources offered 

There are several types of resources offered in our net-
work, which can be divided into two categories :   

1- 
2- 

  group homes 
 supervised apartments. 

Different levels of services can be provided, from simple supervision 
to complete assistance.   

The interview, as well as the form completed by 
your worker, will help us to identify the best re-
source fitting your needs. 

The objective of all our resources is to help you achieve 
your life plan, through services designed to accompany 
you in each stage of the process. 

The purpose of the interview 

We wish to meet you in order to get to know you and to 
learn more about your preferences, your needs, your in-
terests. 

The questions you will be asked 

The questions relate to many aspects of your life 
(your health, your history, your strengths, 
challenges you are facing, your needs, etc.). There 
is no right or wrong answers, there is only YOUR 
answer. 

People attending the meeting 

You will meet with 2 resource-workers. Their 
objective is to get to know you better by 
discussing with you. Your client-worker will also 

be there to accompany and support you. You may also decide to 
invite other people (relatives, friends, other professionals) whom 
you wish to be accompanied by. 

Getting set for the interview 

We ask you to think about questions you might 
have regarding residential resources (cost, services, 
settings, etc.). The resource-workers doing the 
interview will provide you with the answers. 

After the meeting 

In the days following the interview, the resource workers will 
meet with their team members to introduce 
them to your needs regarding housing. We 
will identify the resources that will best suit 
your needs, interests and desires. Your name 
will then be put on a waiting list for these 
resources and we will get in touch with your 
client-worker as soon as a place is available. 

Please, contact your client-worker for any additional question. 


	Blank Page



